
   

 

 

 
D A T O S  P E R S O N A L E S  

APELLIDOS:  

NOMBRE:  

DNI:  

DOMICILIO:  

POBLACIÓN  

TELÉFONO  

EMAIL  

 
EXPONE: 
Que reuniendo los requisitos generales exigidos en las Bases generales y específicas de la 
convocatoria para la provisión en propiedad de 1 PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL 
mediante el sistema de CONCURSO DE MERITOS , extracto de bases publicado en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Alicante nº 237 de 15 de diciembre de 2023, bases íntegras 
publicadas en la página web del Ayuntamiento de Villajoyosa, www.villajoyosa.com apartado 
“Ofertas de empleo/Organismo Autónomo Hospital Asilo Santa Marta”, dichas bases fueron 
rectificadas en los términos publicados en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» 
número 100, de 27 de mayo de 2024y extracto de la convocatoria publicado en el Boletín 
Oficial del Estado nº 213 de 3 de Septiembre de 2024. 
 

SOLICITA: 
Ser admitido/a  al proceso selectivo para la provisión en propiedad de 1 PLAZA DE 
TRABAJADOR/A SOCIAL mediante el sistema de CONCURSO DE MERITOS. 

 
DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA.  
 1.- Copia del Documento Nacional de Identidad  
 2.- Justificante del pago de tasas     
 3.- Justificante de exención del pago de tasas   
 4. Autovaloración concurso de méritos (Anexo I)  
(con documentación acreditativa de dichos méritos) 
 
                           Villajoyosa a ______ de _________________de 2024 
  

               Fdo. D/Dñª.________________________________ 
 

SR. PRESIDENTE DEL O.A.L. HOSPITAL ASILO SANTA MARTA 
 
RGPD y LOPD 3/2018: los datos facilitados serán tratados por el AYTO. VILLAJOYOSA con fin de realizar la gestión del 
personal. Podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidad y limitación del tratamiento, en 
persona o por carta, adjuntando la fotocopia del DNI a la siguiente dirección: AYUNTAMIENTO DE VILLAJOYOSA, C/ Mayor, 
14, 03570, Villajoyosa, Alicante. 

 
www.villajoyosa.com – www.lavilajoiosa.com C/ Major, 14 – CP 03570 – Tel. 96 6851001 – 

 Fax 96 6853540 – CIF P-0313900-C 
 
 



   

 

 

 

 

 

ANEXO I  

AUTOVALORACIÓN PARA LOS PROCESOS ARTICULADOS POR EL SISTEMA DE 
CONCURSO DE MÉRITOS en el marco de un proceso para la estabilización de empleo temporal, 

al amparo de la Disposición Adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre 
 

6.1.1a- EXPERIENCIA  PROFESIONAL (máximo 60 puntos): 

 MESES COMPLETOS PUNTOS/MES TOTAL 

Servicios prestados en el 
puesto al que se opta, en el 
O.A.L. Centro Municipal 
Hospital Asilo Santa Marta  

  

0,20 

 

Servicios prestados en otros 
grupos o categorías 
profesionales, en el O.A.L. 
Centro Municipal Hospital 
Asilo Santa Marta 

  

 

0,05 

 

 

Servicios prestados en el 
puesto al que se opta, en 
cualquier otra 
Administración pública 

  

 

0,01 

 

 
6.1.1.b- CURSOS DE FORMACIÓN (máximo 15 puntos): 

 PUNTOS (Nº de 
horas por 0,06) 

 

a).-_______________________________________________________ 

b).-_______________________________________________________ 

c).- _______________________________________________________ 

d).-_______________________________________________________ 

e).-_______________________________________________________ 

F.-________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

6.1.1.c- OTRAS TITULACIONES ACADÉMICAS (máximo 15 puntos): 

 PUNTOS 

a).-_____________________________________________________ 

b).-_____________________________________________________ 

c).- _____________________________________________________ 

 

 

 

 
6.1.1.d.- CONOCIMIENTOS VALENCIANO (máximo 10 puntos): 

GRADO DE  CONOCIMIENTO DE VALENCIANO PUNTOS 

       

 

 


