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Referencia: 10478/2024

Procedimiento: Procesos de contratación de personal del "Hospital Asilo Santa Marta"

Interesado:  
Representante:  
OO. AA. HOSPITAL ASILO SANTA MARTA (MCVAQUERO) 

Asunto: Propuesta de formalización de contrato. Proceso Estabilización 
Operarios/as de Limpieza

Vista la finalización del proceso selectivo convocado para la provisión en 
propiedad de 10 plazas mediante el sistema de concurso de méritos, conforme a lo 
establecido en las bases generales que rigen los procesos selectivos de 
estabilización de empleo temporal y convocatorias específicas convocados por el 
O.A.L. Centro Municipal de Asistencia Hospital Asilo Santa Marta, aprobadas por 
Resolución del Sr. Presidente, nº 202200553, de 02 de diciembre de 2022, extracto 
publicado en el BOP de Alicante, núm. 237, de 15 de diciembre de 2022, en el 
marco de un proceso para la estabilización de empleo temporal, al amparo de lo 
establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 
reducción de la temporalidad en el empleo público.

Vista el acta del Tribunal de Valoración para la Provisión en Propiedad de 10 
plazas de Operarios/as de Limpieza del OAL Centro Municipal de Asistencia Hospital 
Asilo Santa Marta, por el sistema de concurso de méritos, de fecha 15 de julio de 
2024, por las que se acuerdan las contrataciones para 10 plazas de Operarios/as de 
Limpieza por el turno de concurso de méritos de:

Nº APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
1 CORTES MAYOR FRANCISCA
2 TORRES MENA MARIA DEL CARMEN
3 CARO JIMENEZ MARTIA DEL CARMEN
4 BAYONA RUIZ MARIA DEL MAR
5 COLOMA BROTONS EVA ESTHER
6 LLINARES VIDAL MARÍA JOSÉ
7 TORTOSA TORTOSA SONIA
8 ZAMORA ULLOA MARÍA
9 ZAMORA MARTINEZ MARÍA DEL CARMEN

10 ROMERO SANTOS MARIA
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Vista la finalización del proceso selectivo para la provisión reglamentaria de 
10 por el sistema de concurso de méritos y habiendo superado el proceso selectivo, 

La Directora del OAL Centro Municipal de Asistencia Hospital Asilo Santa 
Marta viene a PROPONER:

 PRIMERO.- Que la formalización del contrato de trabajo se efectúe en fecha 
9 de Septiembre de 2024, con efectos del día 10 de Septiembre.

SEGUNDO.- Que la incorporación al puesto de trabajo de Operarios/as de 
Limpieza en el OAL Centro Municipal de Asistencia Hospital Asilo Santa Marta se 
efectúe en fecha 10 de septiembre de 2024.

TERCERO.- Se requiere a los/as trabajadores/as propuestas para la provisión 
reglamentaria del puesto de Operarios/as de Limpieza en el OAL Centro Municipal 
de Asistencia Hospital Asilo Santa Marta, arriba mencionadas, para que acudan a la 
Residencia Santa Marta, sita en C/ Alicante, 21, en fecha 9 de Septiembre de 2024 a 
las 10:00 horas al despacho de dirección, al objeto de formalizar el contrato de 
trabajo, siendo la fecha de incorporación  al puesto de trabajo el 10 de Septiembre 
de 2024.

Salvo causa de fuerza mayor, de no comparecer a la formalización del 
contrato de trabajo y de no incorporarse en la fecha señalada anteriormente, se 
considerará que se renuncia al puesto de trabajo, quedando revocada la 
contratación.

Directora General OO.AA. HOASM

21 de agosto de 2024:9:50:57
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