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Resol uci 6n: 202400248
Fecha: 21/05/ 2024

Referencia: 15068/2022

Procedimiento: Procesos de seleccion de personal del "Hospital Asilo Santa Marta"
Interesado:

Representante:

00. AA. HOSPITAL ASILO SANTA MARTA (ACONCA)

Asunto: Modificaciéon de las bases generales que rigen los procesos selectivos de
estabilizacion de empleo temporal y convocatorias especificas convocados por el O.A.L.
Centro Municipal de Asistencia Hospital Asilo Santa Marta

Vistas las bases generales que han de regir los procesos extraordinarios de
estabilizacion de empleo temporal del personal laboral al amparo de lo establecido en la ley
20/21, de 28 de diciembre, con destino al OAL Centro Municipal Hospital Asilo Santa Marta,
sus convocatorias y bases especificas, aprobadas por Resolucion del Presidente n® 202200553,
de 2 diciembre de 2022, publicadas en el BOP niimero 237, de 15 de diciembre de 2022.

Vista la base nimero 6. Sistemas de seleccion, apartado 6.1, subapartado 6.1.1 cuyo
tenor literal es el siguiente:

“6.1.1 El sistema selectivo sera el concurso de méritos, con una puntuacion maxima
de 100 puntos de los cuales el 60 por ciento corresponderdn a los meéritos profesionales y el
40 por ciento a los académicos. Para la superacion de este proceso selectivo y formar parte
de la bolsa de trabajo, sera necesario obtener una puntuacion minima de 30 puntos”.

Considerando la necesidad de que se constituya bolsa de trabajo de todas las
convocatorias al objeto de cubrir sustituciones y demas necesidades del servicio.

El Presidente del OO.AA. Hospital Asilo Santa Marta, en virtud de las atribuciones que le
estan conferidas por la vigente legislacion de régimen local, VIENE A DISPONER:

PRIMERO.- Modificar la base nimero 6. Sistemas de seleccion, apartado 6.1,
subapartado 6.1.1 de las bases generales que rigen los procesos selectivos de estabilizacion de
empleo temporal y convocatorias especificas convocados por el O.A.L. Centro Municipal de
Asistencia Hospital Asilo Santa Marta, que queda redactada en los términos siguientes:

6.1.1 El sistema selectivo serad el concurso de méritos, con una puntuacion maxima de
100 puntos de los cuales el 60 por ciento corresponderdn a los méritos profesionales y el 40
por ciento a los académicos. Para la superacion de este proceso selectivo y formar parte de
la bolsa de trabajo, serd necesario obtener una puntuacion minima de 10 puntos.
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SEGUNDO.- Conceder un plazo extraordinario de cinco dias naturales, a contar a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta modificacion de las bases generales en el
Boletin Oficial de la Provincia de Alicante, para la presentacion de instancias para formar
parte del proceso selectivo para la cobertura como personal laboral fijo de 1 plaza de Técnico
en Animacion Socio Cultural, mediante el sistema de concurso de méritos.

TERCERQO.- Publicar la presente modificacion de las Bases Generales que rigen los
procesos selectivos de estabilizacion de empleo temporal y convocatorias especificas
convocados por el O.A.L. Centro Municipal de Asistencia Hospital Asilo Santa Marta en el
Boletin Oficial de la Provincia de Alicante y la pagina web del Ayuntamiento de Villajoyosa.

Lo manda y firma la El Presidente del OO.AA. Hospital Asilo Santa Marta, de lo que yo,
como Secretario General, certifico.

21 de mayo de 2024:18:18:53 21 de mayo de 2024 : 10:54:02
MARCOS ENRIQUE EL SECRETARIO DEL OAL
ZARAGOZA MAYOR HOSPITAL ASILO SANTA MARTA,

Juan Bautista Renart Molto
Presidente del OALI Asilo Santa Marta

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15250364272637221124 en www.villajoyosa.com/validacion

C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel. 96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C
www.villajoyosa.com — www.lavilajoiosa.com



21 de mayo de 2024 : 10:54:02
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